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	О результатах мониторинга Закона Республики Татарстан от 24 июля 2006 года № 60-ЗРТ «О квотировании 
и резервировании рабочих мест для инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите» в части вопросов квотирования и резервирования рабочих мест для трудоустройства инвалидов
	




Заслушав информацию председателя Комитета Государственного Совета Республики Татарстан по социальной политике С.М. Захаровой о результатах мониторинга Закона Республики Татарстан от 24 июля 2006 года № 60-ЗРТ
 «О квотировании и резервировании рабочих мест для инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите» в части вопросов квотирования 
и резервирования рабочих мест для трудоустройства инвалидов, Президиум Государственного Совета Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять к сведению информацию председателя Комитета Государственного Совета Республики Татарстан по социальной политике 
С.М. Захаровой.
2. Отметить актуальность Закона Республики Татарстан от 24 июля 
2006 года № 60-ЗРТ «О квотировании и резервировании рабочих мест для инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите», реальность исполнения его норм, отсутствие противоречий, норм, имеющих неоднозначное понимание со стороны правоприменителей, и положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции.
3. Комитету Государственного Совета Республики Татарстан 
по социальной политике:
3.1. Продолжить контроль за реализацией Закона Республики Татарстан от 24 июля 2006 года № 60-ЗРТ «О квотировании и резервировании рабочих мест для инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите».
3.2. В связи с принятием Федерального закона «О занятости населения 
в Российской Федерации» внести предложения по разработке проекта закона Республики Татарстан, направленного на приведение Закона Республики Татарстан от 24 июля 2006 года № 60-ЗРТ «О квотировании и резервировании рабочих мест для инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите» в соответствие с федеральным законодательством.
4. Предложить Совету по делам инвалидов при Раисе Республики Татарстан рассмотреть вопросы активации инновационных процессов в сфере инклюзивного образования в системе высшего и среднего профессионального образования Республики Татарстан, направленных на проектирование профессиональной карьеры студентов и выпускников из числа инвалидов, 
в том числе путем использования интеллектуального потенциала инвалидов 
на разработку инновационных решений проблем обеспечения их занятости.
5. Рекомендовать Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан:
5.1. Рассмотреть возможность расширения видов программ обучения 
и повышения квалификации инвалидов с учетом потребностей республиканского рынка труда.
5.2. Оценить возможные препятствия для трудоустройства инвалидов, принять меры по их устранению и расширению возможности трудоустройства инвалидов на рабочие места с неполной занятостью и (или)  гибкими формами занятости.  
5.3. Продолжить взаимодействие с социально ориентированными некоммерческими организациями, осуществляющими деятельность 
по сопровождению при трудоустройстве инвалидов, в том числе выпускников образовательных учреждений, в целях трудоустройства, адаптации 
и закрепления на рабочих местах.
5.4. Рассмотреть возможность взаимодействия с частными агентствами занятости по вопросам трудоустройства инвалидов.
6. Министерству образования и науки Республики Татарстан совместно 
с Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, отраслевыми министерствами, Советом ректоров высших учебных заведений Республики Татарстан и Советом директоров образовательных учреждений среднего профессионального образования Республики Татарстан рассмотреть вопрос о совершенствовании деятельности центров развития карьеры и содействия трудоустройству вузов и профессиональных образовательных организаций Республики Татарстан в части содействия занятости студентов и выпускников из числа инвалидов.
7. Предложить главам муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан рассмотреть на заседаниях представительных органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан вопрос о квотировании и резервировании рабочих мест для инвалидов, создании новых рабочих мест для трудоустройства инвалидов.
8. Рекомендовать Ассоциации предприятий и промышленников Республики Татарстан совместно с другими региональными объединениями работодателей рассмотреть вопросы трудоустройства инвалидов с целью выявления причин, осложняющих для работодателей прием на работу инвалидов, в том числе из числа студентов и выпускников вузов и учреждений профессионального образования Республики Татарстан, и формирования предложений по внесению изменений в федеральное законодательство, направленных на преодоление сложностей в приеме на работу инвалидов 
и повышение мотивации инвалидов к трудоустройству.
9. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на Комитет Государственного Совета Республики Татарстан по социальной политике.
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